PODER JUDICIAL

—TAMAULIPAS —

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LOS
TRIBUNALES LABORALES DEL PODER JUDICIAL
DEL ESTADO DE TAMAULIPAS




PODER JUDICIAL

—TAMAULIPAS —

INTRODUGCCION ...ttt ettt a ettt sa et b e a et et e s s s st e s e b s e asae s e s s s esaesesesnananes 2
(0]: 3] 23 1LY/ o SN OO 3
MARGCO JURIDICO. .......oocoeevieeiieeecteeee e teeee s st s et ss e s s st s s ssas s s ssassasass s s ssastesassassssassanassansnsens 4
PROCEDIMIENTOS. .......ovuovieiiteeecteeeeseseessteseesesessessessssssesessesssssssassssssssassssssassssssssssssstessssasssssssnsssanesens 6
DIAGRAMA DE FLUJO .....ooieveeeeeeeeeeee ettt nes st nessss s ssesssasssasssssnassasssessnastassssssanesassansnsans 83

GLOSARIO ..ttt ettt e e e s et et e e e e et e e e re e e e e e e s e e et e e e e et e e rrneeteee e e e e nrnnneeas 108




PODER JUDICIAL

— T TAMAULIPAS —

INTRODUCCION

El Consejo de la Judicatura del Estado de Tamaulipas en su permanente interés por la mejora continua
de los procedimientos propios de los drganos jurisdicionales para la consecucidon de su objetivo
primordial: brindar justicia a los ciudadanos, realiza el presente manual de procedimientos para los
Tribunales Laborales como una herramienta normativa para orientar la operacién cotidiana de las areas

en funcién de sus puestos y obligaciones legales.

Este instrumento es de cardcter especifico y de observacia obligatoria para quienes integran las distintas

areas que pertenecen a los diversos Tribunales Laborales.
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OBJETIVO

Describir los pasos para controlar, registrar y dar trdmite a los escritos de demanda, promociones, oficios

y otros documentos que se reciban en los Tribunales Laborales del Estado de Tamaulipas.
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MARCO JURIDICO.

Normatividad Internacional:

Tratados, convenios, pactos y protocolos en los que México sea parte.
Leyes Federales:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Ley Federal del Trabajo.

Ley de Amparo, Reglamentaria de los Articulos 103 y 107 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos

Mexicanos.

Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres.

Leyes Locales:

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tamaulipas.

Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Tamaulipas.

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Tamaulipas.

Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados del Estado de Tamaulipas.
Ley del Trabajo de los Servidores Publicos del Estado de Tamaulipas.

Ley para la Igualdad de Género en Tamaulipas.

Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Tamaulipas.
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Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Tamaulipas.
Reglamentos:

Reglamento del Consejo de la Judicatura del Estado de Tamaulipas.

Reglamento de la Comisién de Etica Judicial.

Reglamento de Acceso a la Informacién Publica del Poder Judicial del Estado de Tamaulipas.
Reglamento de la Ley de Proteccidn de Datos Personales del Estado de Tamaulipas.
Reglamento de la Procuraduria de la Defensa del Trabajo.

Acuerdos:

Acuerdos generales emitidos por el Pleno del Consejo de la Judicatura.

Circulares:

Circulares emitidas por el Pleno del Consejo de la Judicatura.
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PROCEDIMIENTOS.

I.  PROCEDIMIENTO ORDINARIO.

AREA
ACTIVIDAD
RESPONSABLE

PROCEDIMIENTO ORDINARIO
(Arts. 870 al 874 de la Ley)

ACTUACION

Recibe la demanda y verifica que esté acompafiada de:
e La constancia expedida por el Centro de Conciliacidn;

e Los documentos que acrediten la personalidad de su

1 Oficialia de Partes representante;y
e Las pruebas.

Turna la demanda con sus anexos al Secretario Instructor dentro
de las veinticuatro horas siguientes.
Examina la demanda y de encontrarla ajustada a derecho dicta el
acuerdo de admision dentro de los tres dias siguientes.
De advertir irregularidades en la demanda, en el acuerdo
respectivo sefiala los defectos u omisiones y previene a la parte
trabajadora o a sus beneficiarios, para que las subsanen en un

2 Secretario término de tres dias.

Instructor

De no corregirse, subsana las omisiones y admite la demanda.
En el acuerdo de admisién:
e Ordena el registro de la demanda y la asignacion del
nimero de expediente que corresponda;

e Tiene por ofrecidas las pruebas;

. @
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Decreta las providencias cautelares solicitadas que
resulten necesarias;

Ordena correr traslado y emplazar a la parte demandada,
para que en el término de quince dias formule su
contestacion;

Dispone la asignacion de buzdén electréonico a la parte
actora, para la consulta del expediente o revision de
acuerdos; y

Ordena las demads actuaciones conducentes.

Corre traslado y emplaza a la parte demandada en un
plazo de cinco dias siguientes a la fecha de la admisién de
la demanda;

Practica todas las notificaciones; y

Devuelve oportunamente al Coordinador de Central de
Actuarios las constancias de resoluciones o actuaciones en
su caso con las diligencias practicadas para su remisién al

Tribunal Laboral;

Recibe el escrito de contestacion de la parte demandada;

y

Turna al Secretario Instructor.

3 Actuario

4 Oficialia de Partes

5 Secretario
Instructor

Certifica que las notificaciones realizadas por el actuario
se encuentran apegadas a la Ley;
Examina el escrito de contestacidn de la demanda y que

se haya presentado dentro del lapso concedido;
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Dicta el acuerdo correspondiente, en el que debe tomar
en cuenta si se ofrecieron pruebas, opusieron excepciones
y defensas u objetaron las pruebas de la parte actora; y

Dispone la asignacion de buzdén electréonico a la parte

demandada.

De allanarse la parte demandada:

Sefiala fecha para la Audiencia de Juicio dentro de un

plazo no mayor a diez dias.

De oponer reconvencién:

Dicta el acuerdo correspondiente y de estimarla
procedente la admite; y

Ordena se emplace a la parte reconvenida y se le corra
traslado para que, en un término de quince dias conteste,

ofrezca pruebas u objete las de la contraria.

Realiza las notificaciones ordenadas; y

Devuelve oportunamente al Coordinador de Central de

*
6 Actuario Actuarios las constancias de resoluciones o actuaciones en
su caso con las diligencias practicadas para su remisién al
Tribunal Laboral.
e Recibe el escrito de contestacion de la parte reconvenida;
7 Oficialia de Partes y
e Turna el escrito al Secretario Instructor.
. e Dicta el acuerdo correspondiente.
8 Secretario
Instructor Si la parte reconvenida no contesto:
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e Letiene por negando los hechos aducidos y por perdido el
derecho para ofrecer pruebas.
En caso de contestar la reconvencion:
e Ordena correr traslado a la parte reconvencionista; y
e Concede el plazo de ocho dias para que objete pruebas,

formule su réplica y ofrezca las pruebas conducentes.

e Corre traslado a la parte reconvencionista;
e Practica todas las notificaciones; y

o Devuelve oportunamente al Coordinador de Central de

9 Actuario
Actuarios las constancias de resoluciones o actuaciones en
su caso con las diligencias practicadas para su remision al
Tribunal Laboral.
o e Recibe el escrito de la parte reconvencionista y lo turna al
10 Oficialia de Partes
Secretario Instructor.
e Dicta el acuerdo que ordena correr traslado a la parte
. reconvenida; y
11 Secretario
Instructor e Otorga cinco dias para que formule contrarréplica y objete
las pruebas de la contraparte.
12 Actuario e Corre traslado a la parte reconvenida;

e Practica las demads notificaciones conducentes; y

o Devuelve oportunamente al Coordinador de Central de
Actuarios las constancias de resoluciones o actuaciones en
su caso con las diligencias practicadas para su remisién al

Tribunal Laboral.
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e Recibe el escrito de contrarréplica y objeciones de la parte
13 Oficialia de Partes
reconvenida y lo turna al Secretario Instructor.
Si las partes solicitaron el llamamiento del tercero interesado:
e Dicta el acuerdo correspondiente; y
e Concede quince dias para que realice sus manifestaciones
por escrito y ofrezca pruebas.
i De no existir solicitud al respecto:
14 Secretario
Instructor e Dicta el acuerdo correspondiente;
e Sefiala fecha y hora para la celebraciéon de la audiencia
preliminar; y
e Comunica a la Jefatura de Administracién del Tribunal la
fecha de la audiencia preliminar.
Previo a la audiencia:
e Instruye todos los preparativos para que la sala de
audiencias y los equipos de tecnologias de la informacion
y comunicaciones estén en condiciones éptimas para la
videograbacidén de la audiencia; y
Jefatura de e Ordena constatar que el expediente con todos los
15 Administracién de .
. documentos que deben integrarlo, se encuentren en el
Tribunal.
modulo de la persona titular del Tribunal Laboral.
El dia de la audiencia:
e Instruye la verificacién de la asistencia y ubicacién
correcta de las partes intervinientes en la sala de
audiencias; y

., @
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& Ordena el acceso del publico en general, salvo cuando la
persona titular del Tribunal Laboral determine que deba

ser a puerta cerrada.

Preside la Audiencia Preliminar, con la asistencia del Secretario
Instructor, en la cual:
e Depura el procedimiento y resuelve las excepciones
dilatorias planteadas por las partes;
e Establece los hechos no controvertidos;
e Admite o desecha las pruebas ofrecidas por las partes;
16 Juez e Resuelve, en su caso, el recurso de reconsideracidn contra
los actos u omisiones del Secretario Instructor; y
e Cita parala audiencia de juicio, dentro del lapso de veinte
dias.
Si las partes estdn de acuerdo con los hechos y la controversia sélo
versa en un punto de derecho, se declara cerrada la instruccién y

se turnan los autos para resolucion.

Al concluir la audiencia, elabora el acta en la cual asentara cuando
menos:

e Lugar, fecha y expediente al que corresponde;

e Nombre de intervinientes y constancia de inasistencias,
17 Auxiliar Juridico asi como las causas de ausencia de los que no

concurrieron; y

e Relacion sucinta del desarrollo de la audiencia.

Una vez elaborada el acta:

e Realiza el engrose al expediente; y

, @
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Turna el expediente y el registro electrénico de la misma, al
Secretario Instructor.
e Supervisa la videograbacion de la audiencia y Ila
elaboracién del acta de la misma;
Jefatura de
18 Administracién de e Recaba las firmas de la persona titular del Tribunal Laboral
Tribunal. y del Secretario Instructor; y
e Hace devolucién del expediente al Secretario Instructor.
e Certifica el medio de registro de la audiencia; y
e Emite los oficios y exhortos necesarios para recabar
Secretario . . _ .
19 informes o copias que deban exhibir autoridades o
Instructor
terceros ajenos, ordenados por la persona titular del
Tribunal Laboral en la Audiencia Preliminar.
Previo a la audiencia:
e Instruye todos los preparativos para que la sala de
audiencias y los equipos de tecnologias de la informacion
y comunicaciones estén en condiciones dptimas para la
videograbacién de la audiencia; y
Jefatura de e Ordena constatar que el expediente con todos los
20 Administracién de .
. documentos que deben integrarlo, se encuentren en el
Tribunal.
modulo de la persona titular del Tribunal Laboral.
El dia de la audiencia:
e Instruye la verificacién de la asistencia y ubicacién
correcta de las partes intervinientes en la sala de
audiencias;

, @
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e Manda llamar a las y los peritos, testigos y quienes deban
absolver posiciones, para que accedan a la sala; y

¢ Ordena el acceso del publico en general, salvo cuando la
persona titular del Tribunal Laboral determine que deba

ser a puerta cerrada.

Preside la Audiencia de Juicio, con asistencia del Secretario
Instructor, en la cual:
e Abre la fase de desahogo de pruebas y procede a su
recepcion;
e Indica al Secretario Instructor efectuar la certificacion
correspondiente; y
e Escucha los alegatos de las partes y declara cerrada la
etapa de juicio;
e Emite la sentencia que deberd contener:
21 Juez o Lugar, fecha, expediente al que corresponde y
Tribunal que la dicta;
o Nombre y domicilios de las partes y sus
representantes;
o Extracto de la demanda y su contestacion, réplica
y contrarréplica y, en su caso de la reconvencion
y contestacién a la misma;
o Enumeracion de las pruebas admitidas y
desahogadas y su apreciacion;

o Extracto de alegatos;

, @
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o Las razones legales o de equidad, Ia
jurisprudencia y doctrina aplicadas; y
o Los puntos resolutivos.
En casos excepcionales, la sentencia podra dictarla en los cinco
dias siguientes.
. e Realiza la certificacion respectiva, una vez desahogadas las
22 Secretario
Instructor pruebas en la Audiencia de Juicio.
Al concluir la audiencia, elabora el acta en la cual asentara cuando
menos:
e Lugar, fecha y expediente al que corresponde;
e Nombre de intervinientes y constancia de inasistencias,
asi como las causas de ausencia de los que no
23 Auxiliar Juridico concurrieron; y
e Relacion sucinta del desarrollo de la audiencia.
Una vez elaborada el acta:
e Realiza el engrose al expediente; y
Turna el expediente y el registro electrénico de la misma, al
Secretario Instructor.
e Supervisa la videograbacion de la audiencia y la
elaboracion del acta de la misma;
Jefatura de
24 Administracién de e Recaba las firmas de la persona titular del Tribunal Laboral
Tribunal. y del Secretario Instructor; y
Hace devolucién del expediente al Secretario Instructor.
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PROCEDIMIENTO ESPECIAL
(Arts. 892 al 895 de la Ley)

ACTIVIDAD AREA RESPONSABLE ACTUACION

Recibe la demanda y verifica que esté
acompafada de:
e La constancia expedida por el
Centro de Conciliacion;
e Los documentos que acrediten la
1 Oficialia de Partes personalidad de su
representante; y
e Las pruebas.
Turna la demanda con sus anexos al
Secretario Instructor dentro de las

veinticuatro horas siguientes.

Examina la demanda y de encontrarla
ajustada a derecho dicta el acuerdo de
admision dentro de los tres dias
siguientes.

De advertir irregularidades en la
2 Secretario Instructor
demanda, en el acuerdo respectivo
seflala los defectos u omisiones vy
previene a la parte trabajadora o a sus

beneficiarios, para que las subsanen en

un término de tres dias.
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De no corregirse, subsana las omisiones y
admite la demanda.
En el acuerdo de admision:

e Ordena el registro de la demanda
y la asignaciéon del nimero de
expediente que corresponda;

e Tiene por ofrecidas las pruebas;

e Decreta las providencias
cautelares solicitadas que
resulten necesarias;

e Ordena correr traslado vy
emplazar a la parte demandada,
para que en el término de diez
dias formule su contestacion;

e Dispone la asignacién de buzén
electrdnico a la parte actora, para
la consulta del expediente o
revisidon de acuerdos; y

e Ordena las demas actuaciones

conducentes.

e Corre traslado y emplaza a la

parte demandada en un plazo de
3 Actuario cinco dias siguientes a la fecha de
la admision de la demanda;

e Practica todas las notificaciones; y
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Devuelve  oportunamente al
Coordinador de Central de
Actuarios las constancias de
resoluciones o actuaciones en su
caso con las diligencias
practicadas para su remisiéon al

Tribunal Laboral.

Oficialia de Partes

Recibe el escrito de contestacion
de la parte demandada; y
Turna al Secretario Instructor el

escrito respectivo.

Secretario Instructor

Certifica que las notificaciones
realizadas por la actuaria o
actuario se encuentran apegadas
ala Ley;

Examina el escrito de
contestacidn de la demanda y que
se haya presentado dentro del
lapso concedido;

Dicta el acuerdo correspondiente,
en el que ordena correr traslado a
la parte actora para que en el

término de tres dias formule
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réplica y objete las pruebas de su
contraria; y
e Dispone la asignacién de buzdén

electrdnico a la parte demandada.

e Realiza las notificaciones
ordenadas; y

e Devuelve oportunamente al
Coordinador de Central de

6 Actuario Actuarios las constancias de

resoluciones o actuaciones en su

caso con las diligencias

practicadas para su remision al

Tribunal Laboral.

e Recibe el escrito de réplica de la

parte actora; y

7 Oficialia de Partes
e Turna el escrito al Secretario
Instructor.
e Dicta el acuerdo
correspondiente; y
) e Ordena correr traslado a la parte
8 Secretario Instructor
demandada para que en el plazo
de tres dias realice su
contrarréplica.
e Corre traslado a la parte
9 Actuario

demandada; y
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e Devuelve oportunamente al
Coordinador de Central de
Actuarios las constancias de
resoluciones o actuaciones en su
caso con las diligencias
practicadas para su remisiéon al

Tribunal Laboral.

e Recibe el escrito de contrarréplica
10 Oficialia de Partes

y lo turna al Secretario Instructor.

e Una vez formulada la réplica y la
contrarréplica o transcurridos los
términos para ello,

11 Secretario Instructor

inmediatamente da cuenta a la

persona titular del Tribunal

Laboral.

e Dicta el auto de depuraciéon por
escrito y fuera de audiencia, en el
gue se ocupa de los aspectos que
son objeto de la Audiencia
Preliminar;

12 Juez

e Cuando el asunto sea muy
complejo, ordena al Secretario
Instructor citar a Audiencia

Preliminar dentro de los diez dias

siguientes a la conclusién de los
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plazos para réplica y
contrarréplica; y
e Cuando Ila controversia solo
estribe en puntos de derecho o
solo tenga como prueba Ia
documental, ordenarad conceder
a las partes el plazo de cinco dias
para formular alegatos por
escrito y vencido éste dictard
sentencia, previa celebracién de
la audiencia de Juicio.
El desahogo de las audiencias
preliminar y de juicio se sujetan a las
reglas de los articulos 873 F, 873 H, 873
I, 83 J y 873 K, de la Ley,
respectivamente, y se ajustan a la
tramitaciéon  planteada para el

procedimiento ordinario.
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I1l.  PROCEDIMIENTO DE CONFLICTOS DE NATURALEZA ECONOMICA.

PROCEDIMIENTO DE CONFLICTOS COLECTIVOS DE NATURALEZA ECONOMICA
(Arts. 900 al 919 de la Ley)

ACTIVIDAD AREA RESPONSABLE ACTUACION

e Recibe la demanda por escrito de

la parte legitimada para
1 Oficialia de Partes promover este procedimiento y
la turna inmediatamente, con sus

anexos, al Secretario Instructor.

Examina la demanda para cerciorarse
que contenga:

e Nombre y domicilio de quien
promueve, asi como los
documentos que acrediten su
personalidad;

e Exposicion de los hechos y causas
que dieron origen al conflicto; y

2 Secretario Instructor

e Expresion clara de sus
pretensiones.

Asi también verifica que se hayan
adjuntado:

e Los documentos publicos o
privados que comprueben la

situacion econdmica de la

empresa o establecimiento y la
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necesidad de las medidas que se
solicitan;

La relacion de las y los
trabajadores, indicando nombre
y apellidos, empleo que
desempeiian, salario y
antigliedad;

Dictamen sobre la situacién
econdmica de la empresa o
establecimiento, formulado por
perito;

Las pruebas que acrediten sus
pretensiones; vy,

Las copias suficientes para correr

traslado a la contraparte.

Dicta inmediatamente el acuerdo en el

que:

Ordena el registro de la demanda
y la asignacion del numero de
expediente que corresponda;

Ordena emplazar a la parte
demandada, para que en el
término de quince dias formule

su contestacion;
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Dispone la asignacion de buzén
electrdnico a la parte actora; y
Ordena las demas actuaciones

conducentes.

Actuario

Emplaza a la parte demandada;
Practica todas las demas
notificaciones;

Engrosa sus actuaciones al
expediente; y

Devuelve oportunamente al
Coordinador de Central de
Actuarios las constancias de
resoluciones o actuaciones en su
caso con las diligencias
practicadas para su remision al

Tribunal Laboral.

Oficialia de Partes

Recibe el escrito de contestacion
de la parte demandada; y
Turna al Secretario Instructor el

escrito respectivo.

Secretario Instructor

Certifica que las notificaciones
realizadas por la actuaria o
actuario se encuentran apegadas

ala Ley;
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e Examina el escrito de
contestacién para cerciorarse
gque cumpla con los mismos
requisitos exigidos para el escrito
de demanda, y que se haya
presentado dentro del lapso
concedido;

e Dicta el acuerdo
correspondiente en el que
ordena dar vista a la parte
actora, para que en el término de
cinco dias manifieste lo que a sus
intereses convenga, objete las
pruebas de la parte demandada
y ofrezca las pruebas
conducentes; y

o Dispone la asignacion de buzén

electrdnico a la parte
demandada.
e Realiza las notificaciones

ordenadas; y
e Devuelve oportunamente al
6 Actuario
Coordinador de Central de
Actuarios las constancias de

resoluciones o actuaciones en su
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caso  con las  diligencias
practicadas para su remision al

Tribunal Laboral.

e Recibe el escrito de contestacion
de la parte actora y demads
escritos que puedan presentar

las partes; y

7 Oficialia de Partes

e Turna dicho  escrito de
contestacién y, en su caso, los
demads escritos presentados, al
Secretario Instructor.

Desahogada la vista o transcurrido el
plazo para su desahogo, dictard el
acuerdo en el que:

e Seialard fecha y hora, dentro de
los veinticinco dias siguientes,
para el desahogo de una
audiencia con citacion de las

8 Secretario Instructor

partes;y

e Se pronunciard sobre la admision
de las pruebas ofrecidas por las
partes, previo dar cuenta a la
persona titular del Tribunal
Laboral para decidir lo

conducente, y ordenara su
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desahogo dentro de la audiencia
sefialada.
En el caso de la prueba pericial, que
debera ser rendida por peritos oficiales,
los prevendra para que:
e Comparezcan a aceptar el cargo
dentro de los tres dias siguientes
a la fecha de su designacién; y
e Presenten su dictamen con al
menos diez dias de anticipacién a
la fecha de la audiencia, a fin de
gue, inmediatamente se pueda
correr traslado con copia del
mismo a las partes para que
puedan realizar por escrito sus
objeciones y alegatos, dentro de
los cinco dias siguientes de su
recepcion.
Si se formulan objeciones al dictamen
pericial oficial, citard a una audiencia
incidental de objeciones, que deberd
desahogarse dentro de los tres dias
siguientes a que se reciba dichas
objeciones, a fin de que las o los peritos

contesten las preguntas que les
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formulen las partes, quienes ademads
podran ofrecer pruebas para demostrar
la falsedad o inconsistencia de hechos y
consideraciones contenidas en el

dictamen.

e Realiza las notificaciones
ordenadas; y

e Devuelve oportunamente al
Coordinador de Central de

Actuario

9 Actuarios las constancias de

resoluciones o actuaciones en su

caso  con las  diligencias

practicadas para su remisién al

Tribunal Laboral.

Previo a la audiencia:

e Instruye todos los preparativos
para que la sala de audiencias y
los equipos de tecnologias de la
informacién y comunicaciones

10 Jefatura de Administracion estén en condiciones &ptimas
de Tribunal.
para la videograbacién de la

audiencia; y

e Ordena constatar que el

expediente con todos los

documentos que deben
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integrarlo, se encuentren en el
modulo de la persona titular del
Tribunal Laboral.

El dia de la audiencia:

e Instruye la verificacion de la
asistencia y ubicacién correcta
de las partes intervinientes en la
sala de audiencias;

e Mandallamar alas o los peritos y
guienes deban absolver
posiciones para que accedan a la
Sala; y

e Ordena el acceso del publico en
general, salvo cuando la persona
titular del Tribunal Laboral
determine que deba ser a puerta

cerrada.

11

Juez

Preside la audiencia en la que deberan
desahogarse las pruebas admitidas, con
asistencia del Secretario Instructor, la
cual debera desarrollarse de
conformidad con las normas

establecidas en el articulo 906 de la Ley:
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Si la parte promovente no
concurre, se le tendrd por
desistido de la solicitud;

Si la contraparte no asiste, se le
tendra por inconforme con todo
arreglo, en tanto la parte
promovente ratificara su
peticién;

Si concurren las dos partes, se
escuchardn sus alegaciones y se
les conminard a un arreglo
conciliatorio;

Si llegan a un convenio, se dara
por terminado el conflicto;

Si no llegan a un convenio, cada
parte hard su exposicion de
hechos y formulara su peticion.
Si por su naturaleza, alguna no
puede desahogarse, se les
sefialara dia y hora para ello;
Escuchadas las partes, se
procederda al desahogo de las

pruebas admitidas; y
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e Posteriormente se escucharan
sus alegatos y se declarard visto

el asunto para sentencia.

Al concluir la audiencia, elabora el acta
en la cual asentara cuando menos:
e Lugar, fecha y expediente al que
corresponde;
e Nombre de intervinientes vy
constancia de inasistencias, asi
como las causas de ausencia de

los que no concurrieron; y

Tribunal.

12 Auxiliar Juridico
e Relacién sucinta del desarrollo
de la audiencia.
Una vez elaborada el acta:
e Realiza el engrose al expediente;
y
e Turna el expediente y el registro
electronico de la misma, al
Secretario Instructor.
e Supervisa la videograbacion de la
audiencia y el acta de la misma;
13 Jefatura de Administracion de e Recaba las firmas de la persona

titular del Tribunal Laboral y del

Secretario Instructor; y
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e Hace devolucién del expediente

al Secretario Instructor.

e Certifica el medio de registro de

la audiencia; y

14 Secretario Instructor
e Turna el expediente a la Jueza o
Juez para que dicte sentencia.
Dicta sentencia, dentro del plazo de
treinta dias posteriores a la audiencia, en
la que debera asentar:
e Un extracto de las exposiciones y
peticiones de las partes;
e Un extracto del dictamen de las
o los peritos y de las
observaciones que hubiesen
hecho las partes;
15 Juez

e Laenumeracion y apreciacién de
las pruebas vy diligencias
practicadas;

e Un extracto de los alegatos; y

e Los motivos y fundamentos que
le sirven de base para la solucion
del conflicto.

A fin de conseguir el equilibrio y la

justicia social en las relaciones entre las
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o los trabajadores y patrones, en su
resolucién podrd aumentar o disminuir
el personal, la jornada, la semana de
trabajo, los salarios y, en general,
modificar las condiciones de trabajo de
la empresa o establecimiento, sin reducir
los derechos minimos consignados en las

leyes.
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IV. PROCEDIMIENTO DE HUELGA

PROCEDIMIENTO DE HUELGA
(Arts. 920 al 938 de la Ley)

ACTIVIDAD AREA RESPONSABLE ACTUACION

e Recibe el pliego de peticiones; y

e Turna inmediatamente el pliego
1 Oficialia de Partes
de peticiones con sus anexos al

Secretario Instructor.

Examina el pliego de peticiones a efecto
de constatar el cumplimiento de los
requisitos fijados en el numeral 920 de la
Ley:

e Escrito por duplicado, dirigido ala
parte patronal, senalando las
peticiones, el propdsito de la
huelga, el objeto, asi como el dia

2 Secretario Instructor
y hora en que se suspenderan las
labores;

e Haberlo presentado con seis dias
de anticipacion a la fecha de la
suspension de labores, o diez si se
trata de servicios publicos;

e Constancia de representatividad,

si el objetivo de la huelga es




PODER JUDICIAL

— T TAMAULIPAS —

obtener un contrato colectivo de
trabajo;
e Constancia de representatividad
o sefialar que se tiene celebrado
un contrato colectivo de trabajo,
si el objetivo es la celebraciéon del
contrato-ley; y
e Certificado de registro del
contrato colectivo, cuando se
tenga por objeto conseguir
equilibrio entre los diversos
factores de la produccion, exigir
cumplimiento  del  contrato
colectivo o contrato-ley, Ila
participacion  de  utilidades,
apoyar una huelga, revision de
salarios contractuales y obtener
de la parte patronal la celebracién
del contrato colectivo de trabajo.
De cumplirse estos requisitos,
inmediatamente dicta el acuerdo de
admisidn, en el que ordena:
e El registro del pliego de

peticiones y la asignacion del
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numero de expediente que
corresponda;

o El emplazamiento a la parte
patronal, dentro de las cuarenta 'y
ocho horas siguientes al en que se
recibio el pliego de peticiones,
para que presente su
contestacion por escrito, dentro
de las cuarenta y ocho horas
siguientes;

e Lla asignacion de  buzén
electrdénico a la parte
promovente;

e La notificacion al Centro de
Conciliaciéon, dentro de |las
veinticuatro horas siguientes a la
recepcion del pliego de
peticiones, para su intervencién

durante el periodo de prehuelga;

y
e las demas actuaciones
conducentes.

No darda tramite al escrito de

emplazamiento a huelga cuando:




PODER JUDICIAL

— T TAMAULIPAS —

e No sea formulado conforme los
requisitos establecidos en el
articulo 920 de la Ley;

e Sea presentado por un sindicato
gue no tenga la titularidad del
contrato colectivo de trabajo;

e No se presente por quien funja
como administrador del contrato
ley; o

e Se pretenda exigir la firma de un
nuevo contrato colectivo.

En este caso, dictard la resolucion
correspondiente y ordenara notificarla a

la parte promovente.

e Notifica el pliego de peticiones y
emplazamiento a huelga a la parte
patronal, para que en el término
de cuarenta y ocho horas
presente su contestacion;

3 Actuario e Practica con celeridad todas las
demads notificaciones; y

e Devuelve oportunamente al
Coordinador de Central de
Actuarios las constancias de

resoluciones o actuaciones en su
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caso con las diligencias
practicadas para su remisiéon al

Tribunal Laboral.

e Recibe el escrito de contestacion

de la parte demandada y lo turna
4 Oficialia de Partes
de inmediato a la Secretaria o

Secretario Instructor.

e Certifica que las notificaciones
realizadas por la actuaria o
actuario se encuentran apegadas
ala Ley;

e A peticion de parte, dentro de las
cuarenta y ocho horas siguientes
a la solicitud, expide Ia
certificacidn de la existencia o no
del emplazamiento a huelga;

5 Secretario Instructor

e Dictaelacuerdo correspondiente,
en el que, ordena de inmediato la
suspensidn de toda ejecucién de
sentencia alguna, asi como
embargo, aseguramiento,
diligencia o desahucio en contra
de la empresa o establecimiento;

e Examina el escrito de

contestacién de lademanday que
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se haya presentado dentro del
lapso concedido;
e Dispone la asignacién de buzén
electrdnico a la parte patronal; y
e Seiiala fecha y hora, dentro del
periodo de prehuelga, para la
celebracién de la audiencia de

conciliacion.

e Realiza con celeridad las
notificaciones ordenadas; y

e Devuelve oportunamente al
Coordinador de Central de

Actuario Actuarios las constancias de

resoluciones o actuaciones en su

caso con las diligencias

practicadas para su remision al

Tribunal Laboral.

Previo a la audiencia:
e Instruye con celeridad todos los
preparativos para que la sala
7 Jefatura de Administracion de especial este en  optimas
Tribunal condiciones para el desahogo de
la audiencia de conciliacién; y

e Ordena constatar que el

expediente con todos los
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documentos que deben
integrarlo y el respectivo registro
electronico, se encuentren en el
modulo de la persona titular del
Tribunal Laboral.
El dia de la audiencia:

e Instruye la verificacion de la
asistencia y ubicacidn correcta de
las partes intervinientes en la sala

especial de audiencias.

Juez

Preside la audiencia de conciliacion,
ajustandose a las normas siguientes:

e Analiza, en su caso la excepcién
de falta de personalidad;

o El término para la suspension de
labores no corre si no concurre la
parte trabajadora;

e Podrd aplicar los medios de
apremio si la parte patronal no
asiste;

e No se suspenden los efectos del
aviso de huelga; y

e Podrd prorrogarse el periodo de

prehuelga a peticién del sindicato
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o de las partes en comun

acuerdo.

Al concluir la audiencia, si se avienen las
partes y se celebra el convenio
conciliatorio, bajo la supervision del
Secretario Instructor, elabora
inmediatamente el acta, en la cual
asentara cuando menos:

e Lugar, fecha y expediente al que

corresponde;

e Nombre de intervinientes vy

de Tribunal

9 Auxiliar Juridico constancia de inasistencias, asi
como las causas de ausencia de
los que no concurrieron;

e Relacidn sucinta del desarrollo de
la audiencia.

Una vez elaborada el acta:

e Realiza el engrose al expediente;
y

e Turna el expediente al Secretario
Instructor.

10 Jefatura de Administracién e Supervisa la elaboracién del acta

de la audiencia conciliatoria;
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e Recaba las firmas de la persona
titular del Tribunal Laboral y del
Secretario Instructor; y

e Hace devolucion inmediata del
expediente con el registro
electrdnico al Secretario

Instructor.

Normas generales:
En estos procedimientos se observardn
las normas siguientes:
o No resultan aplicables las reglas
generales respecto de términos
para hacer notificaciones y
citaciones (opera la celeridad
procesal);
e Todos los diasy horas son habiles;
e Niel Tribunal nila o el conciliador
del Centro de Conciliacidn, seran
denunciables;
e Soblo sera admisible el incidente
de falta de personalidad; y
e No podra promoverse cuestion

alguna de competencia.

Solicitud de la declaracion de

inexistencia de la huelga:
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e Las partes trabajadoras, patronal

o terceros interesados pueden

solicitar dentro de las setenta y

dos horas siguientes a la

suspension  del trabajo, la

declaracion de inexistencia de la
huelga.

Si no lo hacen, la huelga se considera

existente.

e Recibe la solicitud por escrito de

1 Oficialia de Partes inexistencia de la huelga y la
turna inmediatamente a la
Secretaria o Secretario Instructor.
Examina la solicitud para efectos de
constatar si se cumplieron los requisitos
siguientes:

e Se adjuntaron las copias

necesarias;
12 Secretario Instructor e Se indicaron las causas y

fundamentos legales de |Ia
peticion de declaracion de
inexistencia; y

e Ensucaso, si se ofrecio la prueba

de recuento y se acompaiid el
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listado con los nombres de las y
los trabajadores que seran
consultados.
De cumplirse tales requisitos,
inmediatamente dicta el acuerdo en el
gque ordena:

o Correr traslado de la solicitud y
SUS anexos;

e Sefiala fecha para la audiencia de
calificacion de la huelga, asi como
ofrecimiento y recepcion de
pruebas, que deberd celebrarse
dentro de un término no mayor
de cinco dias y ser notificada con
anticipacion de tres dias a su

celebracion.

e Notifica inmediatamente a las
partes; y

e Devuelve oportunamente al
Coordinador de Central de

13

Actuario Actuarios las constancias de

resoluciones o actuaciones en su

caso con las diligencias

practicadas para su remision al

Tribunal Laboral.
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Previo a la audiencia:

e Instruye todos los preparativos
para que la sala de audiencias y
los equipos de tecnologias de Ila
informacién y comunicaciones
estén en condiciones Odptimas
para videograbacién de Ia
audiencia; y

e Ordena Constatar que el
expediente con todos los
documentos que deben

14 Jefatura de Administracién de integrarlo y el respectivo registro

Tribunal
electronico, se encuentren en el
maédulo de la Jueza o Juez.

El dia de la audiencia:

e Instruye verificar la asistencia y
ubicacién correcta de las partes
intervinientes en la sala de
audiencias: y

e Ordena el acceso del publico en
general, salvo cuando la Jueza o
Juez determine que deba ser a

puerta cerrada.

Preside la audiencia de calificacion de
15 Juez
huelga en la cual:
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Admite o desecha las pruebas que
se ofrezcan y se refieran a las
causas de inexistencia aducidas
en la solicitud;

Recepciona el desahogo de las
pruebas, salvo que se trate del
recuento de las y los trabajadores
u otra que por su naturaleza no
pueda desahogarse, en cuyo caso
debera ordenar el diferimiento de
la audiencia;

Cuando la prueba se trate del
recuento de las y los
trabajadores, ofrecida con el
escrito de solicitud de
inexistencia de la huelga, Ia
contraparte de la solicitante, al
momento de formular en esta
audiencia sus manifestaciones
sobre las causales de inexistencia,
debera exhibir el listado con los
nombres de las y los trabajadores
gue en su opinion tienen derecho

a participar en el recuento;
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Si los listados de las y los
trabajadores ofrecidos por las
partes son coincidentes, o si se
avienen a elaborar un solo
listado, se tomara para que sirva
de padron;

Cuando existan diferencias, en la
misma audiencia se dard vista a
las partes a fin de que hagan las
objeciones al listado presentado
por su contraria, se ordenara la
apertura de un incidente que se
substanciara dentro de las
setenta y dos horas, para que las
partes ofrezcan y rindan las
pruebas relacionadas con sus
objeciones; y

Desahogadas estas pruebas,
elaborard el padrén que servira
para el recuentoy ordenara dictar
el acuerdo en el que se sefale
lugar, fecha y hora para llevar a
efecto el recuento de las y los

trabajadores, mismo que podra
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ser ante si o ante las o los

funcionarios que designe.

Al concluir la audiencia, elabora

inmediatamente, bajo la supervision del

Secretario Instructor, el acta en la cual
asentara cuando menos:

e Lugar, fecha, hora y expediente al
que corresponde;

e Nombre de intervinientes y

constancia de inasistencias, asi

como las causas de ausencia de

16 Auxiliar Juridico
los que no concurrieron; y
e Relacidn sucinta del desarrollo de
la audiencia.
Una vez elaborada el acta:
e Realiza el engrose al expediente;
y
e Turna el expediente, al
Secretario Instructor.
e Supervisa la videograbacién de la
audiencia y el acta de la misma;
17 Jefatura de Administracion e Recaba las firmas de la persona
de Tribunal

titular del Tribunal Laboral y del

Secretario Instructor; y
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e Hace devolucidn inmediata del
expediente con el registro
electronico al Secretario

Instructor.

e Certifica el medio de registro de la
audiencia; y
e Dentro de los cinco dias
siguientes al en que se hubiere
tenido por constituido el padrén,
dicta el acuerdo en el que sefiala
el lugar, fecha y hora, para el
recuento de las y los
18 Secretario Instructor trabajadores, en un plazo no
mayor de diez dias, mismo que en
caso de estimar imposibilidad
material podra prorrogarse por
un término igual; estableciendo,
previa determinacion de |Ia
persona titular del Tribunal
Laboral, quien presidird dicha

actuacion.

e Practica las notificaciones y
citaciones conducentes; y

19 Actuario

e Devuelve oportunamente al

Coordinador de Central de
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Actuarios las constancias de
resoluciones o actuaciones en su
caso  con las  diligencias
practicadas para su remision al

Tribunal Laboral.

20

Juez o Servidor Judicial designado

Desahoga la diligencia de recuento de las

y los trabajadores, en el orden siguiente:

Inicia con la presencia de las
partes que asistan;
Se instalan las mamparas
necesarias para el cruce de las
boletas en secreto y la urna para
su depdsito, verificando se
encuentren vacias y sin leyenda
alguna, a efectos de asegurar la
secrecia;

Se procede al ingreso de las y los
trabajadores con derecho a voto,
previa identificacion con
documento oficial, y se dota a
cada uno de una boleta, que
contendra dos recuadros, uno a

favor y otro en contra de la

huelga;
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e (Cada trabajador y trabajadora
deberd marcar su boleta,
depositarla en la urna y retirarse
del lugar;

e Acto seguido, la persona titular
del Tribunal Laboral, Servidora o
Servidor Judicial designado,
procede a practicar el escrutinio;

e Concluido el escrutinio, la
persona titular del Tribunal
Laboral, Servidora o Servidor
Judicial designado, efectua el
recuento de votos y anuncia en
voz alta el resultado; y

e Terminada la diligencia, se
levanta el acta de la misma y se
invita a suscribirla a las y los
representantes de las partes que
deseen hacerlo.

En el desahogo de la prueba de recuento
de las y los trabajadores, de acuerdo con
el articulo 931 de la Ley, deberd
atenderse ademas a las condiciones

siguientes:
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Tienen derecho a votar
solamente las y los trabajadores
que concurran al recuento;

Serdn considerados trabajadores
y trabajadoras, quienes hayan
sido despedidos del trabajo
después de la fecha de
presentacion del escrito de
emplazamiento;

No se computardn los votos de las
y los trabajadores de confianza ni
de las o los que hubieren
ingresado al trabajo con
posterioridad a la fecha de
presentacion del escrito de
emplazamiento a huelga;

La consulta a las vy los
trabajadores se realizara
mediante voto personal, libre,
directo y secreto;

No deberdan aparecer en las
boletas ni en el listado sefial o
dato que permita identificar el

folio de la boleta que le fue
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entregada al trabajador o
trabajadora;

e Llas boletas no cruzadas o
marcadas en mas de un recuadro,
o falsas, seran nulas; y

e En caso de suscitarse actos de
presion o intimidacién contra las
y los trabajadores, la Jueza, Juez,
Servidora o Servidor Judicial
designado, solicitaran el auxilio
de la fuerza publica y proveeran
lo conducente para que el
recuento se realice conforme a la

Ley.

Concluida la recepcién de las pruebas,
dentro de las veinticuatro horas
siguientes, resolvera sobre la existencia o
inexistencia del estado legal de la huelga.
Si declara la inexistencia de la huelga:

21 Juez e Fija a la parte trabajadora un
término de veinticuatro horas
para regresar a su trabajo, para lo
cual ordenard su notificacion por
conducto de la representacion

sindical, con el apercibimiento de
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gue, en caso de desacato,
quedardn terminadas las
relaciones de trabajo, salvo causa
justificada;

e Declara que la parte patronal no
incurrié en responsabilidad y si la
parte  trabajadora no se
reincorpora a su trabajo, queda
en libertad de contratar otros; y

e Dicta las medidas que juzgue
convenientes para reanudacion
del trabajo.

En el procedimiento de calificacién de
ilicitud de la huelga, se observaran las
normas contenidas en el numeral 930 de
la Ley.

Si declara que la huelga es ilicita:

e Darda por terminadas las
relaciones de trabajo de las o los
huelguistas.

Antes de la suspensién de los trabajos,
con audiencia de las partes:

e Fijard el nUmero indispensable de
trabajadores y trabajadoras que

deberd continuar trabajando.
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En caso de que las o los huelguistas se
nieguen a prestar los servicios
indispensables para continuar
trabajando, o los que tienen que ver con
buques, autobuses que se encuentren en
su punto de destino, hospitales,
sanatorios, clinicas, etcétera:

e La parte patronal podra contratar
a otros y de ser necesario se
dispondra el uso de la fuerza
publica.

Cuando la parte trabajadora o la parte
patronal —en caso de que la huelga se
extienda por mads de sesenta dias—,
decidan someter a la decisién del Tribunal
el conflicto motivo de la huelga:

e Se seguird el procedimiento
ordinario o el procedimiento para
conflictos colectivos de
naturaleza econédmica.

Cuando en la sentencia se declare que los
motivos de la huelga son imputables a la
parte patronal:

e Condenard a ésta a satisfacer las

peticiones procedentes de Ia




<
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parte trabajadora y al pago de los

salarios caidos.
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V. PROCEDIMIENTO DE EJECUCION.

PROCEDIMIENTO DE EJECUCION
(Arts. 939 al 975 de la Ley)

ACTIVIDAD AREA RESPONSABLE ACTUACION

e Recibe la solicitud de ejecucién de
la parte que obtuvo sentencia

1 favorable; y

Oficialia de Partes

e Turna la peticidon con sus anexos
al Secretario Instructor dentro de

las veinticuatro horas siguientes.

e Examina que la peticién se haya
presentado pasados los quince
dias a los en que la parte
condenada pudo cumplir
voluntariamente; o bien, antes de

2 Secretario Instructor los dos afios en que prescribe la
accion;

e \Verifica que la peticion se
encuentre ajustada a derecho; y

e Da cuenta a la persona titular del

Tribunal Laboral.

e Dicta auto de requerimiento vy

Juez embargo, o bien, abre el
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incidente de liquidacion, segun
corresponda; y
e Si advierte riesgo de no ejecutar
la sentencia, o si la parte patronal
realiza actos tendentes al
incumplimiento de la misma, a fin
de lograr el cumplimiento eficaz
podra decretar el embargo de
cuentas bancarias o bienes
inmuebles, asi como debera dar
vista a las instituciones de
seguridad social.
Si lo que se promovié fue el incidente de
liguidacion, una vez aperturado por la
persona titular del Tribunal Laboral, su
tramitacién queda sujeta a lo dispuesto
en el articulo 763 de la Ley, y se resolvera

de plano oyendo a las partes.

Notifica a la parte deudora el auto
dictado por la persona titular del Tribunal
Laboral y procede a realizar la diligencia
4 Actuario de requerimiento y embargo, al tenor de
los lineamientos siguientes:

e Debe constituirse en el lugar

donde se presta o prestaron los
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servicios, en el nuevo domicilio de
la parte deudora o en |la
habitacion, oficina,
establecimiento o lugar sefialado
en términos de los articulos 740
de la Ley;

e Si no se encuentra la parte
deudora, entiende la diligencia
con cualquier persona que esté
presente;

e Requiere el pago a la persona
presente y si no lo efectua,
procede al embargo;

e En caso necesario, solicita el
auxilio de la fuerza publica y
rompe las cerraduras del local en
qgue debe practicar la diligencia;

e Si no hay ninguna persona
presente, practica el embargo vy
fija copia autorizada de |Ia
diligencia en la puerta de entrada
del local;

e Embarga, bajo su responsabilidad,
Unicamente los bienes necesarios

para garantizar el monto de la
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condena, sus intereses y gastos de
ejecucion;

e Determina, previo escuchar a las
partes, los bienes que deban ser
objeto del embargo, prefiriendo
los que sean de mas facil
realizacion;

e Cuando se deban embargar
bienes que se encuentren en un
lugar distinto al en que se realiza
la diligencia, la parte que obtuvo

sentencia favorable indicard la

ubicacién v, previo su
identificacion, trabard el
embargo;

e Resuelve las cuestiones que se
susciten en la diligencia;

e Si el objeto del embargo fueron
bienes muebles o titulos de
crédito, los dejard bajo el
resguardo de la  persona
designada como depositaria,
quien debe exhibir identificacién
oficial, otorgar sus generales,

sefalar el domicilio de guarda y




PODER JUDICIAL

— T TAMAULIPAS —

custodia en que quedardn los
bienes, protestar el fiel
desempeiio de su cargo y quedar
enterado de las penas en que
incurren los depositarios infieles;

e De haberse trabado embargo
sobre una finca urbana, sus
productos o ambos, ademas de
cumplir con lo sefialado en el
punto anterior, le hard saber
también a la persona depositaria
sus facultades y obligaciones en
términos del numeral 963 de la
Ley; y

e Cuando el embargo hubiere
recaido sobre una empresa o
establecimiento, ademas de las
formalidades inherentes a |Ia
protesta del fiel cumplimiento del
cargo, hara saber a la persona
depositaria las obligaciones que
contrae en términos del numeral
964 de la Ley.

e Practica las demas notificaciones

conducentes;
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e Devuelve oportunamente al
Coordinador de Central de
Actuarios las constancias de
resoluciones o actuaciones en su
caso con las diligencias
practicadas para su remision al
Tribunal Laboral; y en su caso, si
los bienes embargados fuesen
dinero o créditos realizables, los
pondra a disposicién del Tribunal.

Quedan exceptuados de embargo:

e Los bienes del patrimonio
familiar;

e Los de uso indispensable que
pertenezcan a la habitacion;

e lLa maquinaria, instrumentos,
utiles y animales, necesarios para
el desarrollo de actividades;
aunque si pueden embargarse la
empresa o establecimiento con
apego a lo dispuesto en el
numeral 966 de la Ley;

e las mieses antes de ser
cosechadas, pero no los derechos

sobre las siembras;
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e Las armas y caballos de militares
activos;

e El derecho de usufructo, pero no
sus frutos;

e Los derechos de uso y habitacién;
y

e Las servidumbres, salvo cuando

se embargue el fundo.

Certifica que las notificaciones realizadas
por la actuaria o actuario se encuentran
apegadas a la Ley.

Dicta el acuerdo correspondiente, en el
que:

e Si los bienes embargados son
inmuebles, dentro de las
veinticuatro horas siguientes,

5 Secretario Instructor ordena la inscripcion en el

Registro Publico de la Propiedad;

e Siel embargo recayd en dinero o
créditos realizables en el acto,
provee lo conducente para
efectuar el pago a la parte actora;
e Siel embargo se trabd sobre una
empresa o establecimiento, cuya

persona depositaria fue
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designada interventora con cargo
a la caja, dentro de los tres dias
siguientes  comunicara  esta
designaciéon a las instituciones
correspondientes;

e Cuando los bienes afectos al
embargo sean cuentas bancarias,
valores, créditos, frutos o
productos, ordenara notificar con
apercibimiento de Ley, a |la
institucidon bancaria o de valores,
a la parte deudora o inquilina,
segun corresponda, para que
ponga a disposicion del Tribunal
el importe del pago; o

e Si se impuso embargo sobre un
crédito litigioso ordenara
notificar a la autoridad que
conozca del juicio respectivo,
sobre el embargo y el nombre de
la persona depositaria, a fin de
gue ésta pueda desempenar sus

obligaciones.

e Realiza las notificaciones

Actuario ordenadas;
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e Devuelve oportunamente al
Coordinador de Central de
Actuarios las constancias de
resoluciones o actuaciones en su
caso con las diligencias
practicadas para su remision al

Tribunal Laboral.

e Certifica que las notificaciones
practicadas por la actuaria o
actuario se encuentren apegadas

7 Secretario Instructor alaley;y

e Da cuenta a la persona titular del
Tribunal Laboral con el

expediente.

e Nombra, en los casos
conducentes, perito valuador de
los bienes embargados.

e Ordena dar vista al IMSS con la
sentencia condenatoria, a efectos

8 Juez

del cumplimiento de las

obligaciones en materia de
seguridad social.

Podrda decretar la ampliacién del

embargo, a peticién de la parte actora:
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e Cuando los bienes embargados
no basten para cubrir el adeudo
motivo de la ejecucidn; o

e Cuando se hubiere promovido y
admitido una terceria.

En caso de haberse acreditada |la
imposibilidad de llevar a cabo la ejecucién
de la sentencia:

e A peticidn de parte podrd solicitar
informacion sobre la existencia
de datos y bienes de la parte
deudora;

e Silainvestigacidn atafie a cuentas
bancarias y el procedimiento de
embargo y ejecucion, hard uso del
Sistema de Atencidn a
Requerimientos de Informacién
de Autoridad o del instrumento
que implemente la Comisidn
Nacional Bancaria y de Valores; y

e Da vista a las autoridades
hacendarias, al IMSS, INFONAVIT
o instituciones homdlogas.

Concluidas las diligencias de embargo,

procedera al remate de los bienes, de
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conformidad con lo dispuesto en los
numerales 968 al 975 de la Ley, para lo
cual:

e Ordena el anuncio del remate en
los estrados del Tribunal, en el
Palacio Municipal o en la oficina
de gobierno de su eleccion, o
bien, podra utilizar cualquier otra

forma de publicidad.

e Una vez cumplidas las
determinaciones de la persona
titular del Tribunal Laboral y en lo
conducente lo dispuesto en los
articulos 968 y 969 de la Ley,

9 Secretario Instructor dictard un acuerdo en el que,

ademas de tener por recibidos los

avalios vy certificados de
gravamenes, senalara fecha vy
hora para el desahogo del

remate.

Previo a |la audiencia:

e Ordena todos los preparativos

10 Jefatura de Administracion
de Tribunal

para que la sala de audiencias y
los equipos de tecnologias de la

informacién y comunicaciones
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estén en condiciones 6ptimas
para la videograbacion de la
audiencia; y

Instruye  constatar que el
expediente con todos los
documentos que deben
integrarlo se encuentren en el
modulo de la persona titular del

Tribunal Laboral.

El dia de la audiencia:

Instruye la verificaciéon de la
asistencia y ubicacidn correcta de
los intervinientes en la sala de
audiencias;

Manda llamar a las personas
interesadas en  constituirse
postores para que accedan a la
sala; y

Ordena el acceso del publico en
general, salvo cuando la Jueza o
Juez determine que deba ser a

puerta cerrada.

11

Juez

Preside la diligencia de remate, que debe

celebrarse en el local del Tribunal
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correspondiente el dia y hora sefialados,
conforme las normas siguientes:
e Declara abierto el remate;
e Concede tiempo no mayor de
media hora para recibir posturas;
e Sila parte actora concurre, debe
presentar por escrito su postura;
e Califica las posturas y concede
quince minutos entre puja y puja;
e Declara fincado el remate a favor
del o la mejor postora; y
e Requerira a la parte adjudicataria
para que dentro de los tres dias
siguientes exhiba el importe total
de su postura.
Antes de aprobarse el remate o
declararse la adjudicacion, si la parte
ejecutada realiza el pago en efectivo de
las cantidades fijadas en la sentencia y de
los gastos de ejecucidon, quedaran
liberados los bienes embargados.
La diligencia de remate no puede
suspenderse; deben resolverse de
inmediato los planteamientos de las

partes interesadas.
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De no acudir los postores, la parte actora
puede solicitar la adjudicacién de los
bienes a su favor por el precio de su
postura o solicitar la celebracién de
nuevas almonedas, que deberdn
efectuarse dentro de los treinta dias
siguientes a la fecha de la primera.

Una vez cubierto el importe total del
precio de la adjudicaciéon y declarado
fincado el remate:

e Ordena se cubra de inmediato el
pago a la parte actora y demas
acreedores; asi como, de haber
remanente, se entregue a la parte
demandada;

e Enelcasodebienesinmuebles, el
anterior propietario o propietaria
debe entregar la documentacion
correspondiente y en caso de
adjudicarlo a la parte trabajadora,
debe ser libre de gravamen,
impuestos y derechos fiscales;

e El anterior propietario o
propietaria del bien inmueble

debe, ademas, firmar la escritura
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dentro de los cinco dias siguientes
al en que lo requiera el o la
Notario Publico;

Firma la escritura en caso de
rebeldia del anterior propietario
0 propietaria; y

Se declara al o la adquiriente en

posesion del inmueble.
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PROCEDIMIENTO PARAPROCESAL O VOLUNTARIO
(Arts. 982 al 991 Bis de la Ley)

ACTIVIDAD AREA RESPONSABLE ACTUACION

e Recibe el escrito de la parte
trabajadora, patronal o sindicato
interesados en  solicitar la
intervencion del Tribunal,
sefialando  expresamente la
persona cuya declaracién se
requiere, la cosa que se pretende
se exhiba o la diligencia que se

Oficialia de Partes

1 pide se lleva a cabo; y
e Turna inmediatamente la

solicitud al Secretario Instructor.

Esta solicitud también puede ser

formulada en forma oral, caso en cual,

debera desahogarse la correspondiente
audiencia, con las  formalidades

procesales que para tal efecto seiiala la

Ley.

Examina la solicitud y dentro de las
veinticuatro horas siguientes a su
2 Secretario Instructor
presentacion, dicta el acuerdo

correspondiente, en el que, si se trata de




PODER JUDICIAL

— T TAMAULIPAS —

un procedimiento paraprocesal o
voluntario genérico, debera:

e Ordenar el registro de la solicitud
y la asignacién del numero de
expediente que corresponda;

e Disponer la asignacién de buzén
electrénico a la parte
promovente;

e Sefalar, en su caso, fecha y hora
para llevar a cabo la diligencia
solicitada y ordenar la citacién de
las personas cuya declaracion se
pretende.

En los procedimientos especificos,
ademads de observar lo anterior, cuando
la peticidn tenga por objeto constituir el
otorgamiento de depdsito o fianza:

e Debe ordenar se comunique a la
parte interesada, el otorgamiento
de tales garantias.

Si la solicitud tiene como finalidad la de
cancelar la fianza o que se haga
devolucién del depdsito:

e Acordara de inmediato la citacidon

de la parte beneficiaria.
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En caso de que se solicite la suspension

del reparto adicional de utilidades a la

parte trabajadora:

Examinara la solicitud y verificara
que se haya acompafiado de la
garantia que otorgue a favor de la
parte trabajadora y de la copia de
la resolucion de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico que
modific6 el ingreso global
gravable declarado, asi como, se
hayan manifestado el nombre y
domicilio de los representantes
sindicalizados, no sindicalizados y
de confianza;

Satisfechos los requisitos legales
sefalados con antelacion,
ordenard correr traslado a los
representantes de la parte
trabajadora para que en el plazo
de tres dias manifiesten lo que a
su derecho convenga; y

Si la solicitud no colma dichos

requisitos, la desechara de plano.
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En tratandose de la solicitud de
autorizacion para trabajar, de wuna
persona mayor de quince afos, pero
menor de dieciocho, que no haya
terminado  su  educacién basica
obligatoria:

e Inmediatamente recibida Ia
solicitud, verifica que se hayan
acompafiado los documentos
necesarios para acreditar la
compatibilidad entre los estudios
y el trabajo; y

e Da cuenta a la Jueza o Juez para
emitir el acuerdo conducente.

De igual manera, se comprenden dentro
de los procedimientos paraprocesales:

e La peticion de Ila parte
trabajadora para que la parte
patronal les expida la constancia
escrita que contenga el nimero
de dias trabajados y el salario
percibido, de conformidad con el
articulo 132 fraccion VIl de la Ley;

e El caso en que Ila parte

trabajadora o sus beneficiarios
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deban recibir alguna cantidad de
dinero en virtud de convenio o
liquidacion;

Cuando la parte patronal solicite
se notifique a la parte trabajadora
la rescision de la relacion de
trabajo por cualquiera de las
causales previstas en el articulo
47 de la Ley.

Cuando la parte patronal
deposite la indemnizacion
estipulada en el articulo 49 de la
Ley, asi como el pago de la prima
de antigliedad prevista en el
articulo 162 de la Ley y demas

prestaciones.

Actuario

Practica todas las notificaciones y
entrega las comunicaciones
correspondientes;

Devuelve oportunamente al
Coordinador de Central de
Actuarios las constancias de
resoluciones o actuaciones en su

caso con las diligencias
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practicadas para su remisién al

Tribunal Laboral.

e Certifica que las notificaciones
realizadas por la actuaria o el
actuario se encuentran apegadas
alaley;y

e Da cuenta a la persona titular del
Tribunal Laboral para definir el
sentido de las resoluciones
conducentes.

En el caso de la cancelacién de fianza o
4 Secretario Instructor devolucion de depdsito, previo analizar si
el solicitante cumplié con las obligaciones
garantizadas, autorizara su cancelacién o
devolucién.

En el caso de solicitud de suspension de
reparto de utilidades, resolvera lo
conducente, tomando en cuenta lo que
hayan manifestado los representantes de
la parte trabajadora dentro del plazo

concedido.

e Presidira las audiencias en las que

se formulen las solicitudes de la
5 Juez
intervencion del Tribunal, en los

casos correspondientes;




PODER JUDICIAL

— T TAMAULIPAS —

Cuando la solicitud se formule por
escrito, una vez iniciado el
tramite, toma conocimiento de
los asuntos de los que le dé
cuenta el Secretario Instructor; y
Provee en cada caso particular el
sentido legal de los acuerdos que

se deban emitir.

Actuario

Realiza las notificaciones
ordenadas; y

Devuelve oportunamente al
Coordinador de Central de
Actuarios las constancias de
resoluciones o actuaciones en su
caso con las diligencias
practicadas para su remisién al

Tribunal Laboral.

Secretario Instructor

Certifica que las notificaciones
realizadas por la actuaria o
actuario se encuentran apegadas
ala Ley.

Emite las determinaciones

correspondientes.
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VIl. PROCEDIMIENTO PARA INDEMNIZACION POR MUERTE O DESAPARICION.

PROCEDIMIENTO PARA INDEMNIZACION POR MUERTE O DESAPARICION
(Art. 896 de la Ley)

ACTIVIDAD AREA RESPONSABLE

ACTUACION

Oficialia de Partes

Recibe la demanda y verifica que esté
acompafada de:

e Los documentos que acrediten la
personalidad de su
representante; y

e Las pruebas.

Turna la demanda con sus anexos al
Secretario Instructor dentro de las

veinticuatro horas siguientes.

2 Secretario Instructor

Examina la demanda y de encontrarla
ajustada a derecho dicta el acuerdo de
admision dentro de los tres dias
siguientes.

De advertir irregularidades en la
demanda, en el acuerdo respectivo
sefiala los defectos u omisiones vy
previene a los beneficiarios de la parte
trabajadora para que las subsanen en un
término de tres dias.

De no corregirse, subsana las omisiones

y admite la demanda.
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En el acuerdo de admision, ordena:

e El registro de la demanda y la
asignacién del numero de
expediente que corresponda;

e La asignacion de  buzdn
electrdénico a la parte
promovente;

e El inicio de las investigaciones
previstas en el articulo 503 de la
Ley;

e Solicitar a la parte patronal
informe en un plazo de diez dias,
los nombres y domicilios de los
beneficiarios registrados ante
ella y en las instituciones
oficiales;

e la practica de cualquier
diligencia o el empleo de los
medios de comunicaciéon que
estime pertinentes para
convocar a todas las personas
qgue dependian econdmicamente
de la parte trabajadora fallecida
a que acudan a ejercer sus

derechos ante el Tribunal; y
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Las demas actuaciones

conducentes.

Actuario

Practica todas las notificaciones
conducentes; y

Devuelve oportunamente al
Coordinador de Central de
Actuarios las constancias de
resoluciones o actuaciones en su
caso  con las  diligencias
practicadas para su remision al

Tribunal Laboral.

Secretario Instructor

Certifica que las notificaciones
realizadas por la actuaria o
actuario se encuentran apegadas
a la Ley;

Dicta, en su caso, el acuerdo en
el que tiene a las partes
interesadas haciendo valer sus
derechos y emite las
determinaciones que incumben
al Ambito de su competencia; y
Dispone la asignacion de buzén
electréonico a las  partes

interesada.
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Practica todas las notificaciones
conducentes; y

Devuelve oportunamente al
Coordinador de Central de
Actuarios las constancias de
resoluciones o actuaciones en su
caso con las diligencias
practicadas para su remision al

Tribunal Laboral.

Certifica que las notificaciones
realizadas por el actuario se
encuentran apegadas a la Ley; e
Inmediatamente da cuenta a la
persona titular del Tribunal

Laboral.

5 Actuario
6 Secretario Instructor
7 Juez

Dentro de los quince dias siguientes,

dicta el auto de depuracion por escrito y

fuera de audiencia, en el que se ocupard

de los aspectos que son objeto de la

audiencia preliminar.

De existir controversia entre las
partes interesadas, ordena al
Secretario Instructor citar a

audiencia preliminar dentro de
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los diez dias siguientes a la
conclusion de los plazos.

e Cuando Ila controversia solo
estribe en puntos de derecho o
sélo tenga como prueba la
documental, ordenara conceder
a las partes el plazo de cinco dias
para formular alegatos por
escrito y vencido éste dictara
sentencia, previa celebracién de
la audiencia de juicio.

El desahogo de las audiencias preliminar
y de juicio se sujetan a las reglas de los
articulos 873 F, 873 H, 873 1,873 J y 873
K, de la Ley, respectivamente, y se
ajustan a la tramitacién planteada para

el procedimiento ordinario.
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PODER JUDICIAL

— T TAMAULIPAS —
GLOSARIO
Consejo: El Consejo de la Judicatura del Estado de Tamaulipas.
Centros de Conciliacion: Los Centros de Conciliacién Laboral del Estado de Tamaulipas.

Coordinacion General: La Coordinacion General de Administracion del Sistema de Justicia Laboral del

Poder Judicial del Estado de Tamaulipas.

Ley: La Ley Federal del Trabajo.

Ley Organica: La Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Tamaulipas.
Poder Judicial: El Poder Judicial del Estado de Tamaulipas.

Sistema de Gestion Laboral: El Sistema Digital del Tribunal Laboral.
Tribunal: El Tribunal Laboral del Poder Judicial del Estado de Tamaulipas.

Tribunales: El conjunto de los Tribunales Laborales del Poder Judicial del Estado de Tamaulipas.




