GOBIERNO DE TAMAULIPAS
PODER JUDICIAL

ACUERDO GENERAL 16/2022

PUBLICO EN GENERAL
PRESENTE.-

En sesion ordinaria celebrada en fecha dieciséis de agosto en curso, el Pleno
del Consejo de la Judicatura del Estado, emiti6 el siguiente Acuerdo:

Acuerdo General 16/2022 del Pleno del Consejo de la Judicatura del Estado, mediante el cual se
crean los Tribunales Laborales del Poder Judicial del Estado de Tamaulipas.

CONSIDERANDO

I.- Que de conformidad con los parrafos segundo y tercero del articulo 100 de la Constitucién Politica
del Estado, la administracion, vigilancia y disciplina del Poder Judicial del Estado, con excepcion del
Pleno del Supremo Tribunal de Justicia estara a cargo del Consejo de la Judicatura. En congruencia
con lo anterior, el articulo 114, apartado B, fracciones IV y VI, de la Constitucion Politica del Estado,
son atribuciones del Consejo de la Judicatura, entre otras, definir el Distrito Judicial, nUmero, materia,
domicilio y especializacion, en su caso, de cada Juzgado y crear nuevos juzgados y distritos judiciales,
previa sustentacion presupuestal para ello; misma facultad que se reitera en el articulo 122, fracciones
IV y VI, de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado.

Il.- Que, atendiendo a la necesidad de modernizacion del sistema de justicia laboral, el veinticuatro de
febrero de dos mil diecisiete, se publicé en la primera seccién del Diario Oficial de la Federacion, el
Decreto por el que se declararon reformadas y adicionadas diversas disposicionesyde los articulos 107
y 123 Constitucionales. Asimismo, el primero de mayo de dos mil diecindeve, se publicé la respectiva
modificacion a la legislacion secundaria, en dicha materia.

lll.- Que las citadas reformas sustenta como uno de sus”principales‘gjes, que la justicia laboral sea
impartida por organos del Poder Judicial Federal of de las Roderes Judiciales Locales, segun
corresponda. Asumiendo las tareas realizadas-por las Juntas Federales de Conciliacion y Arbitraje y
las Juntas Locales Especiales, que la conciliacion Serd una instancia prejudicial a la cual los
trabajadores y patrones deberan acudir, salvo ciertas excepciones. Dicha labor al dia de hoy ya se
realiza, a nivel federal, por el orgamisma publico descentralizado denominado Centro Federal de
Conciliacién y Registro Laboral y, a nivel localk”en veintitn entidades federativas por los centros de
conciliacion especializados e impargialespdotados con personalidad juridica y patrimonio propios, con
autonomia técnicagOperativa, presupuestaria, de decision y de gestion. Con esta division de tareas se
busca que_los| nuevos tribunales laborales de los poderes judiciales concentren Unicamente su
atenciongn la‘nueva competencia jurisdiccional laboral.

IV.- Que el primero de mayo de dos mil diecinueve se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el
Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones, entre otras, de la Ley
Federal del Trabajo, en materia de Justicia Laboral, Libertad Sindical y Negociacion Colectiva.

V.- Que el articulo Décimo Séptimo Transitorio del Decreto precisado en el punto anterior expone que
el Consejo de Coordinacion para la Implementacion de la Reforma al Sistema de Justicia Laboral es la
instancia nacional de consulta, planeacion y coordinacion que tendra por objeto establecer la politica y
la coordinacion nacionales necesarias para implementar a nivel federal y local el Sistema de Justicia
Laboral, con pleno respeto a las atribuciones y competencias de las autoridades federales y locales vy,
considerando que los acuerdos del Consejo de Coordinacion para la Implementacién de la Reforma al
Sistema de Justicia Laboral, definieron la estrategia para el inicio de la operacién de tribunales locales
y centros de conciliacion, a efecto que de manera escalonada y sincronizada se desarrollara en tres
momentos: dos mil veinte, dos mil veintiuno y dos mil veintidés, y que el Estado de Tamaulipas se
ubica en el grupo 3, teniendo como plazo maximo para la operacion plena del sistema el tres de
octubre de veintidos.

VI.- Que Tamaulipas, al ubicarse en la tercera etapa de la implementacion de la reforma en materia de
justicia laboral, tiene previsto que la referida implementacion inicie antes de la fecha sefialada en el
considerando anterior, por lo que en la Judicatura del Estado se han realizado multiples acciones de
planeacion, organizacién, capacitacion y formacion de futuros operadores de dicho sistema de justicia,
trabajos que son medulares para lograr el éxito en la materializacién de dicho imperativo
constitucional.



VIl.- Que el dia jueves diecisiete de diciembre de dos mil veinte, fue publicado el Decreto No. LXIV-
235, que reforma, entre otros, los articulos 58, fraccion XXXVI, y 101, de la Constitucion Politica del
Estado de Tamaulipas; asimismo, en fecha veintinueve de septiembre de dos mil veintiuno se publicé
el Decreto LXIV-795, mediante el cual se reforman y adicionan diversas disposiciones de la Ley
Organica del Poder Judicial del Estado; ambos decretos en materia de justicia laboral, y que en el
Articulo Segundo Transitorio, se tenia sefialado que previo al dia primero de mayo de dos mil
veintidds, el Congreso del Estado emitiria la declaratoria de entrada en funciones de los Tribunales
Laborales.

VIIl.- Que en fecha cuatro de mayo del presente afio se publicé en el Periodico Oficial el Decreto No.
LXIV-795, por el que se reforma el Articulo Segundo Transitorio, refiriéndose que la Legislatura del
Estado, emitira la declaratoria de entrada en funciones de los Tribunales Laborales, sin sobrepasar el
plazo legal que al efecto se establece en el respectivo régimen transitorio de la Ley Federal del
Trabajo para su cumplimiento. Y, que mediante reforma a dicho régimen transitorio de esa legislacién
laboral publicada en el Diario Oficial de la Federacion en fecha dieciocho de mayo de dos mil
veintidds, se establecié que el plazo maximo para la operacién plena del sistema es el dia tres de
octubre de dos mil veintidds.

IX.- Que el articulo Quinto Transitorio del referido Decreto LXIV-795, sefiala que el Consejo de la
Judicatura del Estado proveera lo conducente para contar con los 6rganos judiciales y administrativos
que se ameriten para el funcionamiento del sistema de imparticion de justicia laboral. De igual forma,
el Consejo de la Judicatura emitird las disposiciones reglamentarias, acuerdos y demas normativa,
gque sean necesarias para la correcta implementacion de las citadas reformas.

X.- Que el articulo 10 Quinquies de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado, confiere a este
Consejo de la Judicatura la facultad para determinar, mediante acuerdos generales, el nimero,
residencia, distribucién y competencia territorial en los Distritos 0 Regiones Judiciales de los
Tribunales Laborales.

Xl.- Que en los articulos 222, 223 y 224 de la reformada Ley Orgéanica del Poder Judicial del Estado,
se precisa tanto la integracion, como las facultades de los servidores judiciales de los Tribunales
Laborales.

Xll.- Que en esta propia fecha, se aprobd el Acuerdo General 15/2022, el cual establece la
competencia territorial en materia laboral, mediante seis Regiones Judiciales, con cabeceras en
Ciudad Victoria, El Mante, Matamoros, Nuevo Laredo, Reynosa y Altamira.

XIll.- En ese sentido, derivado del diagnostico actual referente a la carga de trabajo que se registra en
las Juntas Locales y Especiales de Conciliacion y Arbitraje del Estado, esta Judicatura contempla
iniciar con seis Tribunales Laborales. Para tal efecto, la distribucion inicial sera de un Tribunal Laboral
por cada Regién Judicial establecida por este Consejo de la Judicatura, en donde ejerceran su
jurisdiccién; sin embargo, conforme a las necesidades que imponga la implementacién del Nuevo
Sistema de Justicia Laboral y el incremento inminente de procedimientos judiciales en dicha materia,
se contemplara la creacién de otros Tribunales Laborales dentro de las Regiones Judiciales; asi, se
estima conveniente establecer que los referidos Tribunales Laborales iniciaran funciones a partir de la
fecha que establezca la declaratoria que para ese efecto debera emitir el Congreso del Estado y
tendran su residencia y domicilio en: |.- Ciudad Victoria, Primera Regién Judicial, con domicilio en
Boulevard Praxedis Balboa # 2207 entre Lopez Velarde y Diaz Mirén, Colonia Miguel Hidalgo, C.P
87090. II.- El Mante, Segunda Regién Judicial, con domicilio en Calle Vicente Guerrero # 602 Poniente
Zona Centro, C.P. 89800. lll.- Matamoros, Tercera Region Judicial, con domicilio en Boulevard Manuel
Cavazos Lerma entre Morelos y Gonzdlez s/n, Zona Centro, C.P 87300. IV.- Nuevo Laredo, Cuarta
Region Judicial, con domicilio en Avenida General Manuel Avila Camacho, esquina con calle privada
Norberto Trevifio Zapata # 2602 Fraccionamiento La Fe, C.P 88135. V.- Reynosa, Quinta Region
Judicial, con domicilio en Boulevard Del Maestro # 2265 y Calle Coyolxahutli, Colonia Médulo 2000,
C.P. 88700. VI.- Altamira, Sexta Regi6én Judicial, con domicilio en Ciudad Judicial, Calle Juan de
Villatoro # 2001 esquina Libramiento Poniente Colonia Tampico-Altamira, C.P. 89605.

Por lo anterior y con fundamento en los articulos 10 quinquies, y 122, fracciones IV y VI, de la Ley
Organica del Poder Judicial del Estado, se emite el siguiente:

ACUERDO

Primero.- Se aprueba la creacion de seis Tribunales Laborales del Poder Judicial del Estado de
Tamaulipas; uno en cada Regién Judicial.

Segundo.- Los Tribunales Laborales del Poder Judicial del Estado de Tamaulipas, tendrdn su
residencia en los siguientes domicilios:
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I.- Tribunal Laboral con residencia en Ciudad Victoria, de la Primera Region Judicial, con
domicilio en Boulevard Praxedis Balboa # 2207 entre Lopez Velarde y Diaz Miron Colonia
Miguel Hidalgo, C.P 87090.

Il.- Tribunal Laboral con residencia El Mante, de la Segunda Regién Judicial, con domicilio en
Calle Vicente Guerrero # 602 Poniente Zona Centro, C.P. 89800.

lll.- Tribunal Laboral con residencia en Matamoros, de la Tercera Region Judicial, con
domicilio en Boulevard Manuel Cavazos Lerma entre Morelos y Gonzalez s/n, Zona Centro,
C.P 87300.

IV.- Tribunal Laboral con residencia en Nuevo Laredo, de la Cuarta Region Judicial, con
domicilio en Avenida General Manuel Avila Camacho, esquina con calle privada Norberto
Trevifio Zapata # 2602 Fraccionamiento La Fe, C.P 88135.

V.- Tribunal Laboral con residencia en Reynosa, de la Quinta Regién Judicial, con domicilio en
Boulevard Del Maestro # 2265 y Calle Coyolxahutli, Colonia Médulo 2000, C.P. 88700.

VI.- Tribunal Laboral con residencia en Altamira, de la Sexta Regién Judicial, con domicilio en
Ciudad Judicial, Calle Juan de Villatoro # 2001 esquina Libramiento Poniente Colonia
Tampico-Altamira, C.P. 89605.

Tercero.- Los Tribunales Laborales del Poder Judicial del Estado de Tamaulipas iniciaran sus
funciones a partir de la fecha que establezca la declaratoria, que para tal efecto emita el Congreso del
Estado.

Cuarto.- Se instruye a la Direccion de Administracion para el efecto de colmar los requerimientos
materiales, mobiliario y equipo que sea requerido; asi como a la Coordinacion General de
Administracion del Sistema de Justicia Laboral y a la Direccién de InformatiCa para,que realicen las
gestiones necesarias para el funcionamiento de la imparticion de la justicialaboral.

Quinto.- El presente acuerdo, surtira efectos al dia siguiente de'su,publicacion en el Periddico Oficial
del Estado.

Sexto.- Para conocimiento oportuno de los interesados, litigantes_y publico en general, instruméntese
el Acuerdo General correspondiente; publiquese el presente acuerdo en el Periédico Oficial del
Estado, en los estrados de la Secretaria General de Acuerdos del Supremo Tribunal de Justicia, en los
de la Secretaria Ejecutiva de este Consejo, asi como en la pagina web y redes sociales del Poder
Judicial del Estado. Comuniquese |al"€. Goberhador Constitucional del Estado de Tamaulipas, asi
como al C. Secretario dél Trabajo, [parajles efectos legales conducentes; igualmente comuniquese a
los Juzgados de_Bistrito, Tribunales Unitarios y Colegiados del Decimonoveno Circuito. Por dltimo,
remitase elypresente Acuerdo via comunicacion procesal a los Organos jurisdiccionales vy
administrativos de la Judicatura.

Asi lo acordd el Pleno del Consejo de la Judicatura del Estado, con el voto que por unanimidad
emitierontel.Magistrado Presidente Horacio Ortiz Rendn y Consejeros Ana Verbdnica Reyes Diaz,
Xéchith.Selene Silva Guajardo y José Angel Walle Garcia, quienes firman ante el Secretario Ejecutivo,
licenciado Arnoldo Huerta Rincén, que autoriza. Doy fe. CINCO FIRMAS ILEGIBLES. RUBRICAS.

Lo que se hace de su conocimiento para los efectos legales conducentes.
ATENTAMENTE.
Cd. Victoria, Tam, a 17 de Agosto de 2022
EL SECRETARIO EJECUTIVO

LIC. ARNOLDO HUERTA RINCON



