GOBIERNO DE TAMAULIPAS ACUERDO GENERAL 5/2024
PODER JUDICIAL

PUBLICO EN GENERAL
PRESENTE.-

En sesién ordinaria celebrada en esta propia fecha, el Pleno del Consejo de la
JuI catura del Estado, emitié el siguiente Acuerdo:

A, erdo General 5/2024 del Pleno del Consejo de la Judicatura del Estado,
m diante el cual se crea el Segundo Tribunal Laboral de la Quinta Regién Judicial,
n cabecera en Reynosa; asimismo, se modifica la denominacién del Tribunal
boral de la Quinta Regién Judicial, con cabecera en Reynosa; y,

/ CONSIDERANDO

.- Que de conformidad con los péarrafos sequndo y tercero del articulo 100 de la
Constitucion Politica del Estado, la administracion, vigilancia y disciplina del Poder
Judicial del Estado, con excepcién del Pleno del Supremo Tribunal de Justicia estara a
cargo del Consejo de la Judicatura. En congruencia con lo anterior, el articulo 114,
apartado B, fracciones IV y VI, de la Constitucién Politica del Estado, son atribuciones
 del Consejo de la Judicatura, entre otras, definir el Distrito Judicial, nimero, materia,
| dorﬁfz_:ﬂio‘y especializacion, en su caso, de cada Juzgado y crear nuevos juzgados y
| distritos judiciales, previa sustentacion presupuestal para ello; misma facultad que se
| reitera;en el articulo 122, fracciones IV y VI, de la Ley Orgénica del P c{er Judicial del
Estado

__,.__..._

ﬂ‘ Que atendfendo a la necesidad de modernizacién del si§ ".‘- ée_ Justicia laboral, el

s iglal Federacién, el Decreto por el que gé’a”é‘c ara madas y adicionadas
iy & ,f#vgfs‘q,s lisposiciones de los articulos 107 . 1 28 Con tfrbc;ona es. Asimismo, el primero

f .;_ Qp :aqatf de febrero de dos mil diecisiete, se public6%enq, la\prifera Jseccién del Diario

| secundar/a en dicha materia.

| II.- Que el primero de mayo de dos mil diecinueve se publicé en el Diario Oficial de la
| Federacion el Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas
| disposiciones, entre otras, de la Ley Federal del Trabajo, en materia de Justicia Laboral,
| Libertad Sindical y Negociacién Colectiva.

SiLY 5.., «pde-mayo de dos mil diecinueve, se {Ubhcog: espect.'va modificacién a la legislacion

W Que el dia jueves diecisiete de diciembre de dos mil veinte, fue publicado el Decreto
No LXIV-235, que reforma, entre otros, los articulos 58, fraccion XXXVI, y 101, de la
Constitucién Politica del Estado de Tamaulipas; asimismo, en fecha veintinueve de
septiembre de dos mil veintiuno se publicé el Decreto LXIV-795, mediante el cual se
reforman y adicionan diversas disposiciones de la Ley Orgénica del Poder Judicial del
Estado ambos decretos en materia de justicia laboral.

Vr Que el articulo Quinto Transitorio del Decreto LXIV-795 sefialado en el considerando
anterior, refiere que el Consejo de la Judicatura del Estado proveera lo conducente para
coptar con los drganos judiciales y administrativos que se ameriten para el
funcionamiento del sistema de imparticién de justicia laboral. De igual forma, el Consejo
de (a Judicatura emitira las disposiciones reglamentarias, acuerdos y demas normativa,
que sean necesarias para la correcta implementacién de las citadas reformas.

Vi.- \Que el articulo 10 Quinquies de la Ley Orgénica del Poder Judicial del Estado,
configre a este Consejo de la Judicatura la facultad para determinar, mediante acuerdos
generales, el numero, residencia, distribucién y competencia territorial en los Distritos o
Regiones Judiciales de los Tribunales Laborales.

VIl.- Que en fecha quince de diciembre de dos mil veintiuno, este 6rgano colegiado
aprobo el Acuerdo General 9/2021 mediante el cual se creé6 la Coardinacién General de



pekl ESTADO

ZECRETARIA E IECUTIVA
GO, VICTORA IS

Administracién del Sistema de Justicia Laboral: que dentro de sus funciones destacan:
implementar y dar cumplimiento a las politicas y directrices generales que dicte éste
Organo Colegiado que incidan en la mejora de los tribunzles laborales; proponer a éste
Consejo los manuales de organizacién y procedimientcs requeridos; proporcionar el
apoyo y asistencia técnica que requiera el Pleno y los consejeros en particular, con
motivo de la implementacion de la reforma en materia de justicia laboral en el Poder

Judicial del Estado.

VIIl.- Que en fecha dieciséis de agosto de dos mil veintidés, se aprob6 el Acuerdo
General 15/2022, el cual establece la competencia territorial en materia laboral, mediante
seis Regiones Judiciales, con cabeceras en Ciudad Victoria, EI Mante, Matamoros,

Nuevo Laredo, Reynosa y Altamira.

También, en esa misma fecha, se aprobé el Acuerdo General 16/2022 por el que se
crearon los seis Tribunales Laborales del Poder Judicial del Estado de Tamaulipas, uno
por cada regién judicial, mismos que entraron en funciones en fecha tres de octubre de

dos mil veintidés.

. 6)5- Que en el referido Acuerdo General 16/2022, en su considerando Xlll, se sefialaba:

bargo, conforme a las necesidades que imponga la implementacién del Nuevo
*gle Justicia Laboral y el incremento inminente de procedimientos judiciales en
Yefdria, se contemplaré la creacion de otros Tribunales Laborales dentro de las

: * ediante oficio CGASJL/0049/2024 el Coordinacor General de Administracion
4ra de Justicia Laboral, proporciona datos estadisticos, en donde se observa un

nencial en la Quinta Regioén Judicial, con cabecera Reynosa; tal como
War en la siguiente tabla:

INGRESOS ~ CONCLUIDOS

4 0
21 0
: 2
20 1
28 6
35 23
28 6
57 10
46 18
28 12
80 12
78 26
60 26
55 33
65 34
83 28

TOTAL 689 237
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Asimismo, sefiala en su oficio de que éste Organo Colegiado analice la posibilidad de
creacion de otro Tribunal Laboral en la Quinta Regién Judicial; al resumir que, con ello,
se efectuan las siguientes acciones:

I Mejorar la imparticién de justicia en el Estado;
Il. Distribuir equitativamente la carga jurisdiccional;
. Eficientizar los tiempos para la resolucién de asuntos ventilados en sede

jurisdiccional; y
Iv. Cumplir a cabalidad con la finalidad de la reforma constitucional en la
materia.

'XI.- Ahora bien, tomando en cuenta que el nimero de expedientes que se tramita

actualmente es elevado en el Tribunal Laboral de la Quinta Regién Judicial, con
/ cabecera en Reynosa, circunstancia que se acentua por el natural incremento de la

poblacién y con ello la problematica inherente al derecho laboral, y con el fin de evitar
una saturacion, a efecto de que se produzca una mayor eficiencia y rapida resolucion de
conflictos del trabajo, se concluye que un sélo Tribunal Laboral en 'la Quinta- Region
Judicial, es insuficiente para despachar con eficiencia y prontitud los procedimientos de
dicha materia.

& N {ﬁﬂo, a propuesta del Magistrado Presidente, con el objeto de otorgar una mejor
L pNstacion del servicio de imparticién de justicia laboral y que se cumpla con el fin del
) ) y 17-constitucional a una justicia de manera pronta, completa e imparcial, aunado
s__gz’f'-,féndiciones fisicas y materiales de las instalacionej(dq @ Ciudad Judicial

n Optimas para instalar més 6rganos jurisdiccionalgs, estima pertinente

‘un n@evo Tribunal Laboral en la Quinta Regién Judicial. %ﬁﬁv g distinga por

m\

) ‘relacién al que actualmente se encuentra 8myfuricioles y se establezca un

b

: }éf;é-r;em% 5 permita distribuir entre ellos la cargéd d&, trab e’manera equitativa; en
1| consecy , se estableceria una sola Ot%ia! Comun, de Partes en materia laboral

Lque, qq;gu iré auxiliar a los dos tribupatés %f ales jen~“dicha cabecera, para que, de
.\manera centralizada, se facilite la re€epcion 'y tumo de los asuntos, por lo que resulta
\necesario fransformar la Ofici " a de, Partes del Tribunal Laboral de la Quinta Region
\Judicial, con cabecera en[ Re ceme’ Oficialia Comun de Partes de los Tribunales
\Laborales de la Quinta Regjon a%ﬁ%iaf.

| A\ )}

Es por &ofan‘terf{ar que, #go,ﬁ apoyo en los articulos 121 y 122, fracciéon VI, de la Ley
Orgémia del Pocf'%r Judicial del Estado, se expide el siguiente:

| ACUERDO

)ER!MERO.- Se crea el Segundo Tribunal Laboral de la Quinta Regién Judicial, con
, c'qlabecera en Reynosa.

| SEGUNDO.- Se modifica la denominacién del Tribunal Laboral de la Quinta Region
Judicial, con cabecera en Reynosa, por la de Primer Tribunal Laboral de la Quinta
ngfdn Judicial, con cabecera en Reynosa.

TERCERO.- Se transforma la Oficialia de Partes del Tribunal Laboral de la Quinta
Regién Judicial, con cabecera en Reynosa, como Oficialia Comun de Partes de los
Tribunales Laborales de la Quinta Region Judicial.

CUARTO.- EI domicilio oficial del Segundo Tribunal Laboral de la Quinta Region
Judicial, con cabecera en Reynosa y de la Oficialia Comin de Partes de los Tribunales
Laborales de la Quinta Regién Judicial estaran ubicados en la Ciudad Judicial de
Reynosa, con domicilio en Av. Pemex Ote. S/N, Col. Puerta del Sol, C.P 88736 a 150 m
del Centro Integral de Justicia en Reynosa, Tamaulipas.



TRANSITORIOS

PRIMERO.- El Segundo Tribunal Laboral de la Quinta Regién Judicial, con cabecera en
Reynosa y la Oficialia Comun de Partes de los Tribunales Laborales de la Quinta Region
Judicial, iniciarén sus funciones a partir del veintitrés de febrero de dos mil veinticuatro;
en ésta misma fecha, se hace efectiva la modificacion de denominacién del Tribunal
Laboral de la Quinta Regién Judicial por la de Primer Tribunal Laboral de la Quinta
Regién Judicial, referida en el punto de acuerdo SEGUNDO.

SEGUNDO.- Los sellos oficiales del Tribunal Laboral de la Quinta Regién Judicial, con
cabecera en Reynosa, deberdn ser remitidos a la Secretaria Ejecutiva para su

depuracion.

TERCERO.- Se instruye a la Direccion de Administracién, para el efecto de que dote a
los Primero y Segundo Tribunales Laborales de la Quinta Regién Judicial, con cabecera
en Reynosa, y a la Oficialia Comtin de Partes de los Tribunales Laborales de la Quinta
Regién Judicial, de los sellos oficiales y demés requerimientos materiales necesarios
para su despacho; de igual manera, se ordena a la Direccién de Informética, para el
efecto que realices las gestiones e implemente los sistemas que correspondan para el

cumplimiento del presente .

CUARTO.- Con el objeto de equilibrar las cargas de trabajo entre los Tribunales
Laborales de la Quinta Regién Judicial, se instaura un periodo de dos meses, contados
a partir de su entrada en funciones del Segundo Tribunal, que por éste, de manera
exclusiva, reciba los nuevos asuntos que se ingresen, a cuyo término y previa revision
de la estadistica correspondiente, este Consejo se reserva proveer sobre su prorroga o
el sistema de turno aleatorio con el mencionado propésito. Por lo que la Oficialia Comun
de Partes de los Tribunales Laborales de dicha region deberéd cumplir lo estipulado.

QUINTO.- El Jefe y el personal de la Oficialia de Partes del Tribunal Laboral de la
Quinta Regién Judicial, con cabecera en Reynosa, ahora integran la plantilla de la
Oficialia Comiin de Partes de los Tribunales L aborales de la Quinta Regién Judicial,
realizando las mismas funciones que anteriormente desempefiaban.

SEXTO.- Para conocimiento oportuno de los interesados, litigantes y publico en general,
instruméntese el Acuerdo General correspondiente; publiquese el presente acuerdo en
el Periédico Oficial del Estado, en los estrados de la Secretaria Ejecutiva de este
Consejo, asi como en la pagina web y redes sociales del Poder Judicial del Estado.
Comuniquese al C. Gobernador Constitucional del Estadc de Tamaulipas, asi como a la
C. Secretaria del Trabajo y al Director General del Centro de Conciliacién Laboral del
Estado, para los efectos legales conducentes; igualmente comuniquese a los Juzgados
de Distrito, Tribunales Colegiados del Decimonoveno Circuito y Tribunales Laborales
Federales de Asuntos Individuales del Poder Judicial de la Federacioén. Por ultimo,
remitase el presente Acuerdo via comunicacién procesal a los 6rganos jurisdiccionales y

administrativos de la Judicatura.

Notifiquese.- Asi lo acordé el Pleno del Consejo de la Judicatura del Estado, con el voto
que por unanimidad emitieron el Magistrado Presidente David Cerda Zdafiga, y
Consejeros Ana Verénica Reyes Diaz, Xbchitl Selene Silva Guajardo, José Angel Walle
Garcia y Carlos Ruhneb Pérez Céspedes; quienes firman ante el Secretario Ejecutivo,
licenciado Arnoldo Huerta Rincén, que autoriza. Doy fe. SEIS FIRMAS ILEGIBLES.

RUBRICAS. _GNIDUS

? .

». -._: ]

Lo que se hace de su conocimiento para los efectas’l
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